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Atletski klub Zabok

STATUT




Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“ broj 74/14., 70/17., 98/19.,i
151/22) i ¢lanka 30. Zakona o sportu (,,Narodne novine* broj 141/22.) te ¢lanka 31. Statuta
Atletskog kluba Zabok, Skupstina Atletskog kluba Zabok, na sjednici odrzanoj 09.12.2023.
godine u Zaboku, na adresi Trg Dragutina Domjani¢a 6, donosi odluku o izmjenama i dopunama
Statuta Atletskog kluba Zabok:

STATUT
ATLETSKOG KLUBA ZABOK

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge; skraceni naziv; naziv na stranom jeziku,
skraceni naziv na stranom jeziku; sjediste udruge; teritorij djelovanja udruge; zastupanje; izgled
pecata udruge; ciljevi udruge; podruc¢ja djelovanja udruge sukladno ciljevima; ciljane skupine
udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge; nacin osiguranja javnosti djelovanja
udruge; uvjeti i na¢in u¢lanjivanja u udrugu, prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti
¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov
sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nac¢in odlucivanja i trajanje mandata u
tijelima upravljanja te nacin sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv
likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nacin stjecanja i
raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u sluc¢aju rada prestanka udruge; nacin
rjesavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja za Udrugu Atletski
klub Zabok.

Rijeci 1 pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje bez obzira na to jesu li koristeni u muskom
ili zenskom rodu, u ovom dokumentu se odnose jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1) Naziv Udruge glasi: Atletski klub Zabok (u daljnjem tekstu: Udruga)
(2) Skraceni naziv Udruge glasi: AK Zabok

(3) Naziv Udruge na Engleskom jeziku glasi: Zabok Athletic Club

(4) Skraceni naziv Udruge na Engleskom jeziku glasi: Zabok AC

Clanak 3.

(1) Atletski klub Zabok je sportska neprofitna pravna osoba, upisana u Registar udruga
Republike Hrvatske, Registar neprofinih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu
koja je sastavni dio Nacionalnog informacijskog sustava u sportu.

(2) Sjediste Udruge je u Zaboku.

(3) Udruga djeluje na podrucju grada Zaboka i Krapinsko-zagorske Zupanije.

(4) Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista Udruge donosi Upravni odbor.



Clanak 4.

(1) Udruga ima pecat.
(2) Izgled pecata Udruge je sljedeci:
» okruglog je oblika sa dvostrukim obrubom promjera 3 cm.
* U centru kruga je istostrani¢ni trokut iscrtan ravnim linijama u pozadini kojeg se nalazi
stilizirani crtez atletske staze.
* nagornjem dijelu vanjskog ruba napisano je ime Udruge, a na donjem dijelu pise Zabok.

(3) Pecat ¢uva i ovlasten ga je koristiti Predsjednik udruge i drugi ¢lanovi koje on ovlasti.

Clanak 5.

(1) Udrugu zastupaju Predsjednik i Dopredsjednik.

(2) Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje udruge

(3) Osobe odgovorne za zastupanje Udruge ne mogu biti izabrane za ukoliko za njih postoje
zapreke iz ¢lanka 111. Zakona o sportu i ¢lanka 19., stavci 2. i 3. Zakona o udrugama.

I1. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE |
DJELATNOSTI UDRUGE

Ciljevi Udruge
Clanak 6.
Ciljevi Udruge su:

* promicanje, razvitak i unapredenje atletskog sporta u gradu Zaboku i Krapinsko - zagorskoj
Zupaniji
» promocija zdravog nacina zivljenja kroz sportsko djelovanje.

Podruéja djelovanja sukladno ciljevima Udruge

Clanak 7.

Podrucje djelovanja Udruge sukladno ciljevima je sport.

Ciljane skupine
Clanak 8.

Ciljane skupine udruge su:
* sportasi
+ djeca— opc¢a populacija
« mladi — op¢a populacija
+ gradani— opc¢a populacija.



Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge
Clanak 9.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

+ planiranje rada i razvitka atletskog sporta

» organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanja

» pripremanje svojih ¢lanova za sudjelovanje u sastavu gradske, Zupanijske odnosno drzavne
reprezentacije

» sportska priprema i poduka djece, mladezi i odraslih

» sportska rekreacija

+ sudjelovanje u sportskom natjecanju

* organiziranje i vodenje sportskih natjecanja 1 sportskih priredbi

+ organiziranje sportskih rekreativno-edukativnih projekata i programa kao Sto su radionice,
kampovi, atletske skole, festivali i sli¢éno

* poticanje na razumijevanje i usvajanje etickih vrijednosti kroz bavljenje sportom

* provodenje tjelesnih aktivnosti radi unapredenja zdravlja

» skrb 0 zdravlju i zdravstvenoj zastiti svojih ¢lanova

* promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja

* njegovanje socijalnog zivota udruge, okupljanjem ¢lanova u svrhu druzenja

« upravljanje sportskim objektima

» izdavanje knjiga 1 Casopisa iz podrucja svoje djelatnosti

 ostvarivanje suradnje sa srodnim organizacijama u Republici hrvatskoj i inozemstvu

* razvijanje programa i uklju¢ivanje u rad ostalih organizacija i udruga

» stvaranje uvjeta i poduzimanje mjera za unapredivanje stru¢nog rada i obrazovanja svojih
¢lanova u smjeru podizanja kvalitete rada sa sportasima i rekreativcima.

1. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 10.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

* izvjeS¢ivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge

* javnos$cu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost

» izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu
Udruge

 koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internet stranice, drustvene mreze i
drugih sli¢nih oblika komunikacije)

* javnim priopéavanjem

* Organiziranjem posebnih dogadanja

* na druge odgovarajuce nacine.

IV. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11.



(1) Clanom Udruge mozZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u
Udruzi i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te prihvaéa odredbe Statuta.

(2) Fizicka ili pravna osoba koja je zainteresirana za prijem u ¢lanstvo Udruge podnosi pisani
zahtjev ili popunjenu Pristupnicu Udruge tajniku, predsjedniku ili dopredsjedniku Udruge.

(3) Clanom udruge postaje se danom upisa u Popis ¢lanova.

(4) Odluku o prijemu u ¢lanstvo donose tijela udruge, ovisno o kategorijama ¢lanstva navedenim
u ¢lanku 12. ovog Statuta.

(5) Clanom udruge mogu postati i punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti te maloljetne
osobe mlade i starije od 14 godina.

(6) Za osobe mlade od 14 godina potrebna je pisana izjava o uclanjivanju u Udrugu koju
potpisuje roditelj ili skrbnik, dok je za osobe starije od 14 godina potrebna pisana suglasnost
koju potpisuje roditelj ili skrbnik.

Clanak 12.

(1) Udruga ima ove kategorije ¢lanstva:

1. Redovni ¢lan

2. Rekreativac

3. Clan Atletske skole
4. Podupiruci ¢lan

5. Pocasni ¢lan

(2) Redovnim ¢lanovima Udruge smatraju se punoljetni i natjecateljski aktivni atleticari, treneri,
osnivac¢i Udruge te ostale punoljetne osobe koje aktivno sudjeluju u radu Udruge.

(3) Redovni ¢lanovi s prebivaliStem u Krapinsko -zagorskoj zupaniji mogu biti birani za ¢lanove
Skupstine i sva ostala tijela Udruge. Svi ostali redovni ¢lanovi imaju pravo sudjelovati u radu
Skupstine izricanjem misljenja, prijedloga 1 sugestija ali bez sudjelovanja u odlucivanju
Skupstine te ne mogu biti birani u upravljacka tijela Udruge koja ¢ine Predsjednik,
Dopredsjednik i Upravni odbor Udruge.

(4) Odluku o primanju u redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor.

(5) Rekreativce ¢ine punoljetne osobe koje ne sudjeluju aktivno u programu sportske pripreme i
ne sudjeluju redovito na sportskim natjecanjima, ve¢ se atletikom bave radi o¢uvanja i
unapredenja zdravlja te aktivnog koristenja slobodnog vremena.

(6) Rekreativei ¢lanom Udruge postaju nakon potpisivanja pristupnice ili pisanog zahtjeva.

(7) Clanove atletske $kole ¢ine punoljetne osobe i osobe mlade od 18 godina a polaznici su jedne
od atletskih $kola koje vodi Udruga (npr. Dje¢ja atletska $kola, Skola tréanja, Skola sportskog
hodanja i sl.) te podmladak Udruge koji u okviru djelatnosti Udruge sudjeluje na sportskim
natjecanjima i sportskoj pripremi (kadeti, juniori i sl.).

(8) Clanom atletske $kole postaje se nakon potpisivanja Pristupnice, pisanog zahtjeva ili
suglasnosti kako je opisano u stavku 6. iz ¢lanka 11. ovog Statuta.

(9) Podupiru¢im ¢lanom Udruge moze postati fizicka i pravna osoba koja svojim materijalnim
doprinosom odnosno svojim djelovanjem pridonosi ostvarivanju sportskih programa ili
uspjeSnom poslovanju Udruge.

(10) Odluku o primanju podupiruceg ¢lana donosi Upravni odbor.
(11) Pocasnim ¢lanom postaje se na temelju odluke Skupstine, a izbor se obavlja medu osobama
koje su stekle osobite zasluge za unapredenje i rad Udruge.



(12)Clanovi rekreativci, ¢lanovi atletske $kole, podupiruéi i podasni Glanovi i imaju pravo
sudjelovati u radu Skupstine izricanjem misljenja, prijedloga i sugestija, ali bez sudjelovanja u
odluc¢ivanju Skupstine te ne mogu biti birani u tijela Udruge.

(13) Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno

Clanak 13.

Visinu ¢lanarine odreduje Upravni odbor Udruge i to Pravilnikom o ¢lanarini.

Clanak 14.

(1) Udruga vodi popis svojih ¢lanova.

(2) Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu ili nazivu ¢lana,
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi,
datumu prestanka clanstva u Udruzi.

(3) Popis c¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge te nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.

(4) Popis ¢lanova vodi Tajnik Udruge.

Clanak 15.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Udruge su:

 aktivno sudjelovati u upravljanju poslovima Udruge

* Dirati i biti birani u tijela upravljanja Udrugom

* Diti informirani o aktivnostima Udruge

 aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Udruge

« uobavljanju djelatnosti Udruge postivati odredbe zakona i ovog Statuta
* placati ¢lanarinu sukladno Pravilniku o ¢lanarini.

Clanak 16.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

« prestankom postojanja Udruge

« istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz ¢lanstva Predsjedniku,
Tajniku ili Upravnom odboru Udruge

* usmenom izjavom o dragovoljnom istupanju iz ¢lanstva pred Upravnim odborom danom
davanja izjave

» iskljuCenjem zbog povrede Clanskih obveza i odgovornosti iz ¢lanka 17. stavka 2. ovog
Statuta

 iskljuéenjem zbog neplacanja ¢lanarine sukladno Pravilniku o ¢lanarini

+ ¢lan se briSe iz Popisa ¢lanova bez posebne odluke ukoliko nije bio aktivan unatrag
posljednih 24 mjeseci, a za to nema posebno opravdanje (bolest, skolovanje i sl.)

* smrcu Clana.

Stegovna odgovornost ¢lanova

Clanak 17.



(1) Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.
(2) Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti kao §to su:
» krSenje zakonskih i1 drugih obveza u svezi djelovanja Udruge
* nepostivanje odredaba Statuta
* nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge
* neizvrSavanje preuzetih obveza
* nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Udruzi
» nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge
* javno izrazavanje diskriminacijskih stavova na osnovi rase, etnicke pripadnosti, boje
koze, spola, jezika, vjere, spolne orijentacije, politickog uvjerenja, imovinskog stanja i
svih ostalih oblika diskriminacije
* naruSavanje ugleda Udruge.
* namjerno uzimanje nedozvoljenih  sredstava, dokazano od strane nacionalne ili
medunarodne institucije za borbu protiv dopinga
* nesportsko ili neprimjereno ponasanje za vrijeme odrzavanja sportskih dogadaja i ostalih
aktivnosti Udruge.

Clanak 18.

(1) Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.
(2) Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji ¢lan Udruge, Nadzorni odbor i Upravni odbor.
(3) Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice Disciplinska komisija.

Clanak 19.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih obveza i
odgovornosti, tezina povrede i Steta nastala za Udrugu.

Clanak 20.

Za utvrdenu povredu Clanskih obveza i odgovornosti mogu se izreci sljedece stegovne mjere:

1. opomena
2. iskljucenje iz Udruge

Clanak 21.

(1) Clan Udruge kojem je izre¢ena stegovna mjera iskljuéenja iz Udruge ima pravo u roku od
petnaest dana, ra¢unajuci od dana dostave odluke, podnijeti pisanu Zalbu Skupstini Udruge.

(2) Skupstina Udruge je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana racunajuci od dana odrzane
sjednice.

(3) Odluka Skupstine Udruge o iskljuéenju je konaéna.

Clanak 22.

(1) Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Nadzorni odbor ili Skupstinu Udruge
na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.

(2) Svaki ¢lan Udruge ima pravo podnijeti pisanu prituzbu na rad pojedinih ¢lanova ili tijela
Udruge.

(3) Na upozorenja i prituzbe ¢lana, Disciplinska komisija je duzna odgovoriti pisanim putem u
roku od 30 dana od njihova primitka.



V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE
Clanak 23.

(1) Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupstini i putem izabranih predstavnika
u drugim tijelima Udruge.

(2) Osobe na koje se odnose zapreke iz ¢lanka 111. Zakona o sportu ne mogu sudjelovati u
organiziranju i vodenju sportskih natjecanja, obavljanju stru¢nih poslova u sportu,
sudjelovanju u radu Skupstine ili drugog tijela Udruge te ne mogu biti osobe ovlastene za
zastupanje Udruge.

(3) Osobe na koje se odnose zapreke iz ¢lanka 112. Zakona o sportu ne mogu biti osobe ovlastene
za zastupanje Udruge, osobe ovlastene za vodenje poslova Udruge, Tajnik, ¢lanovi Upravnog
odbora, ¢lanovi Nadzornog odbora ili izvr$ni direktor Udruge.

Clanak 24.

Tijela Udruge su:

1. Skupstina

2. Predsjednik

3. Dopredsjednik

4. Upravni odbor

5. Tajnik

6. Nadzorni odbor

7. Disciplinska komisija

1. SkupStina
Clanak 25.

(1) Skupstina je najvisSe tijelo upravljanja Udrugom.

(2) Skupstinu ¢ine redovni ¢lanovi Udruge s prebivalistem u Krapinsko - zagorskoj zupaniji.

(3) Clanovi Udruge osobe lisene poslovne sposobnosti i maloljetne osobe imaju pravo biti na
sjednici Skupstine i sudjelovati u njezinom radu izricanjem misljenja, prijedloga i sugestija,
ali bez prava u odluc¢ivanju Skupstine.

Clanak 26.

(1) Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.
(2) Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine dok se izborna sjednica Skupstine odrzava
svake 4 godine.

Clanak 27.

(1) Sjednice skupstine saziva i vodi Predsjednik Udruge ili ¢lan Skupstine kojeg on ovlasti.

(2) U slucaju njegove sprijecenosti sjednicu Skupstine saziva i vodi Dopredsjednik Udruge, a u
slu¢aju odsustva Dopredsjednika ¢lanovi Skupstine ¢e sami izglasati osobu koja ¢e voditi
sjednicu.

(3) Skupstina se saziva najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice putem elektronicke poste ili
pisanim pozivom koji se upucuje svim ¢lanovima Udruge. Izvanredna Skupstina se u sluc¢aju
hitnosti moze sazvati i prije tog roka ali najkasnije 5 dana prije odrzavanja sjednice.



(4) Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrZavanja sjednice.

(5) Sjednice Skupstine mogu biti odrzane dopisnim putem, elektronickom postom ili nekim
drugim elektronickim medijem, u sluc¢aju da je zbog hitnosti ili raznih nepredvidenih situacija
nemoguce odrzati sjednicu redovni nacinom.

(6) Elektronska sjednica Skupstine odrzava se bez neposrednog dolaska ¢lanova SkupStine na
sjednicu, izjaSnjavanjem o prijedlogu odluke putem elektroni¢ke poste ili video poziva, na
nacin da se ¢lanovi o iznesenim prijedlozima izjasne ,,Za“, ,,Protiv* ili ,,Suzdrzan®.

Clanak 28.

(1) Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu, na zahtjev
Nadzornog odbora ili na zahtjev najmanje 1/3 redovnih ¢lanova Udruge.

(2) Predsjednik je duzan sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine u sluc¢aju zalbe na odluku
Disciplinske komisije iz ¢lanka 21. ovog Statuta u roku od 15 dana od zaprimanja iste.

(3) U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelji su obvezni
predloZiti dnevni red sjednice.

(4) Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 1. ovoga €lanka, sazvati ¢e je predlagatelji.

(5) Postupak sazivanja izvanredne sjednice SkupStine istovjetan je postupku opisanom u ¢lanku
27. ovog Statuta.

Clanak 29.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge koja su ovlastena sazvati sjednicu Skupstine, sjednicu
Skupstine saziva zadnja osoba upisana u registar udruga ili najmanje 3 redovna ¢lana Udruge
upisana u Popis ¢lanova prije isteka mandata, prema postupku opisanom u prethodnom clanku.

Clanak 30.

(1) Skupstina pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina ¢lanova
Skupstine.

(2) Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

(3) Odluke na elektronski odrzanoj sjednici donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine.

(4) Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotreéinskom ve¢inom svih ¢lanova
Udruge.

(5) Glasanje na sjednicama Skupstine je javno.

(6) Skupstina moze odluéiti da se o pojedinim pitanjima glasa tajno.

(7) O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 31.

Skupstina Udruge ima sljedeca prava i obveze:

« usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune

+ predlaze, bira i razrjeSava duznosti Predsjednika Udruge

+ predlaze, bira i razrjesava Likvidatora Udruge

» Dbira i razrjeSava duznosti Dopredsjednika udruge, ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog
odbora te Disciplinske komisije

» odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

* usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu - usvaja godi$nje financijsko izvjesce



* odlu¢uje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge

 donosi odluku o statusnim promjenama

 donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

» daje smjernice za rad i utvrduje politiku Udruge

* odlucuje o Zalbama ¢lanova na odluke Disciplinske komisije

 razrjeSuje duznosti ¢lana tijela Udruge koji je u sukobu interesa

* odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

2. Predsjednik Udruge
Clanak 32.

(1) Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
(2) Predsjednik Udruge obavlja izvr$ne i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 33.

(1) Predsjednika Udruge predlaze i bira Skupstina Udruge na mandat od 4 godine ukoliko
ispunjava sve zahtjeve iz ¢lanka 5. stavka 3. te ¢lanka 12. stavka 3. ovog Statuta.

(2) Ista osoba mozZe biti viSe puta birana za Predsjednika Udruge.

(3) Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge kojoj podnosi godisnje
izvjeS¢e o svom radu.

Clanak 34.
Predsjedniku Udruge moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:

« na vlastiti zahtjev
* uslucaju nemoguénosti obavljanja duznosti duljem od Sest mjeseci
« opozivom Skupstine Udruge.

Clanak 35.

(1) Do opoziva Predsjednika Udruge moze doc¢i zbog razloga navedenih u ¢lanku 17. ovog
Statuta ili u slu¢aju da za njega nastupe zabrane iz ¢lanka 111. Zakona o sportu.

(2) Postupak za opoziv Predsjednika Udruge moze se pokrenuti na zahtjev Nadzornog odbora ili
najmanje 1/3 redovnih ¢lanova Udruge.

(3) zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odlu¢uje na izvanrednoj sjednici
Skupstine Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

(4) Predsjednik Udruge ¢e biti opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpoloviénom
ve¢inom svih ¢lanova Udruge.

Clanak 36.

(1) U slucaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici Skupstine Udruge.

(2) U slucaju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.

Clanak 37.



Predsjednik Udruge ima sljedeéa prava i obveze:

zastupa Udrugu

saziva Skupstinu i rukovodi njenim radom

odgovara za zakonitost rada Udruge

vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine

odgovoran je za podnosenje godiSnjeg financijskog izvjes¢a Skupstini

dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za rac¢un Udruge

potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor Udruge

predlaze Skupstini na biranje ¢lanova Upravnog odbora

predlaZe SkupStini na biranje Dopredsjednika

predlaze Skupstini na biranje Tajnika

Predlaze Upravnom odboru donosenje akata o nagradivanju i pruzanju potpore atletiCarima,
trenerima i ostalim ¢lanovima Udruge

predlaze Upravnom odboru osnivanje stalnih i povremenih radnih tijela, komisija ili odbora
podnosi godiSnje izvjesée o svom radu Skupstini Udruge i Nadzornom odboru

izraduje prijedlog Pravilnika o ¢lanarini

brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge

Skupstini podnosi godis$nje izvjes¢e o radu Udruge

[zraduje planove nabavke opreme

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Clanak 38.

Predsjednik moZe dio svojih ovlasti prenijeti i na druga tijela Udruge.

3. Dopredsjednik Udruge

Clanak 39.

(1) U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje ga

Dopredsjednik Udruge.

(2) Dopredsjednik usko suraduje i pomaze predsjedniku u provodenju odluka te u odredivanju

smjernica Udruge.

(3) Odredbe ovog Statuta o obavezama, pravima, odgovornostima, izboru, trajanju mandata,

1)

(2)
3)
(4)
()
(6)
(7)

zaprekama za rad i prestanku mandata Predsjednika Udruge, na odgovaraju¢i se nacin
primjenjuju na Dopredsjednika Udruge.

3. Upravni odbor

Clanak 40.

Upravni odbor ¢ini 7 redovnih ¢lanova Udruge koji ispunjavaju sve zahtjeve iz ¢lanka 5.
stavka 3. te ¢lanka 12. stavka 3. ovog Statuta.

Predsjednik 1 Dopredsjednik su ujedno i ¢lanovi Upravnog odbora.

Ostalih pet ¢lanova bira i imenuje Skupstina, na mandatno razdoblje od 4 godine.
Predsjednik Udruge ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora.

Upravni odbor saziva Predsjednik Udruge, a u njegovom odsustvu Dopredsjednik Udruge.
Upravni odbor djeluje prema potrebi, a najmanje jedanput u Sest mjeseci.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje ako je prisutna natpolovi¢na veéina njegovih ¢lanova.
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(8) Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom prisutnih ¢lanova i javnim glasovanjem.
(9) Upravni odbor za svoj je rad odgovoran Skupstini.
(10) Skupstina moZe opozvati ¢lana Upravnog odbora i prije isteka mandata ako on podnese
pisani zahtjev ili ako ne izvrSava preuzete obaveze.
(11) Na upraznjeno mjesto bira se novi ¢lan ¢iji mandat traje do isteka mandata ostalih ¢lanova
Upravnog odbora.
(12) Upravni odbor:
+ donosi Pravilnik o ¢lanarini
» izraduje godisnji financijski plan Udruge i podnosi ga Skupstini
 razrjeSuje i imenuje Tajnika Udruge u slucaju c¢lanka 41. stavka 3. ovog Statuta
* Donosi akte o nagradivanju i pruzanju potpore atletiCarima, trenerima i ostalim
¢lanovima Udruge koje predlozi Predsjednik Udruge
» predlaze Skupstini na biranje ¢lanove Nadzornog odbora i Disciplinske komisije
» predlaze Skupstini udruzivanje u saveze ili zajednice i u¢lanjivanje u druge institucije
* predlaZze Skupstini osnivanje podruznica u drugim gradovima i mjestima na podrucju RH
» predlaze izmjene i dopune statuta Udruge i osnivanje drugih tijela Udruge
+ predlaZe projekte 1 programe Udruge
* 0dlucuje o raspolaganju imovinom
 izraduje kalendar natjecanja i odlucuje o sastavu ekipe Udruge na ekipnim natjecanjima
* mozZe osnovati stalna i povremena radna tijela, komisije ili odbore
» obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

4. Tajnik
Clanak 41.

(1) Tajnika Udruge bira i imenuje Skups$tina Udruge na mandatno razdoblje od 4 godine za
obavljanje stru¢no — administrativnih poslova u Udruzi.

(2) Tajnik Udruge odgovoran je za vodenje Popisa ¢lanova Udruge.

(3) U slucaju da Tajnik prije isteka mandata podnese pisani zahtjev za razrjesenjem ili ako se
ustanovi da ne izvrSava preuzete obaveze, Upravni odbor je ovlaSten za opoziv i imenovanje
novog Tajnika.

(4) Odluka o imenovanju novog Tajnika donosi se u roku od 30 dana od opoziva njegovog
prethodnika.

(5) Na upraznjeno mjesto bira se novi Tajnik ¢iji mandat traje do isteka mandata prethodnog
Tajnika.

4. Nadzorni odbor

Clanak 42.

(1) Nadzorni odbor ima 5 ¢lanova.

(2) Clanove Nadzornog odbora bira i imenuje Skupstina, na mandatno razdoblje od 4 godine.
(3) Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.

(4) Nadzorni odbor odluke donosi na sjednicama ve¢inom glasova svojih ¢lanova.

(5) Nadzorni odbor Udruge prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom.

(6) O svom nalazu i mi$ljenju obavjestava Skupstinu Udruge i organ ¢iji je rad nadziran.

(7) Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i drugim

aktima Udruge.
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(8) Nadzorni odbor nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge.

(9) Na zahtjev Nadzornog odbora Predsjednik Udruge mora sazvati izvanrednu Skupstinu
Udruge.

(10)Nadzorni odbor izvjescuje Upravni odbor o nepravilnostima koje uoci i predlaze mu koje
mjere da poduzme radi ispravljanja nepravilnosti.

(11)Skupstina moze opozvati ¢lana Nadzornog odbora i prije isteka mandata ako on podnese
pisani zahtjev ili ako ¢lan ne izvrSava preuzete obaveze.

(12)Na upraznjeno mjesto bira se novi ¢lan ¢iji mandat traje do isteka mandata ostalih ¢lanova
Nadzornog odbora.

5. Disciplinska komisija

Clanak 43.

(1) Disciplinsku komisiju ¢ini 5 ¢lanova.

(2) Disciplinska komisija odluke donosi na sjednicama ve¢inom glasova svojih ¢lanova.

(3) Clanove Disciplinske komisije bira i imenuje Skupstina, na mandatno razdoblje od 4 godine.

(4) Skupstina moze opozvati ¢lana Disciplinske komisije i prije isteka mandata ako on podnese
pisani zahtjev ili ako ¢lan ne izvrSava preuzete obaveze.

(5) Na upraznjeno mjesto bira se novi ¢lan ¢iji mandat traje do isteka mandata ostalih ¢lanova
Disciplinske komisije.

(6) Disciplinska komisija provodi stegovne postupke koji se vode protiv ¢lanova Udruge zbog
povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti te izri¢e stegovne mjere iz ¢lanka 20. ovog Statuta.

6. Druga tijela Udruge

Clanak 44.

(1) Udruga moze osnivati tijela potrebna za ostvarivanje ciljeva Udruge u skladu sa Statutom.

(2) Odluku o osnivanju tijela donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

(3) U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela i
¢lanova tijela te vrijeme na koje se tijelo osniva.

VI. UDRUZIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA

Clanak 45.

(1) Udruga se moze udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i u¢lanjivati
se u domace 1 medunarodne udruge 1 institucije.

(2) Odluku o udruzivanju i u¢lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora
Udruge.

Clanak 46.

(1) Udruga moze osnovati podruznice u drugim gradovima na podrué¢ju Republike Hrvatske.
(2) Podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te ucinkovitijeg djelovanja Udruge.

(3) Podruznice nemaju svojstvo pravne osobe.

(4) Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
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Clanak 47.

(1) Unutarnji ustroj, nadleznost te ostala prava i obveze podruznica ureduju se Pravilnikom o
radu podruZnica.

(2) Pravilnik o radu podruznica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga SkupS$tina na
prijedlog Upravnog odbora.

VII. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 48.

Imovinu Udruge ¢ine novCana sredstva koja je udruga stekla uplatom c¢lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, nov¢ana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i prora¢una
jedinica lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga
novcana sredstva steCena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga
imovinska prava.

Clanak 49.

(1) Udruga raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
(2) O raspolaganju imovinom odluc¢uje Upravni odbor Udruge.

VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM
U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 50.

(1) Udruga prestaje postojati:
» odlukom Skupstine Udruge o prestanku Udruge
* odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom,
podjelom udruge razdvajanjem
* udrugim slucajevima predvidenim Zakonom.
(2) Odluke Skupstine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotrec¢inskom veéinom svih
¢lanova Udruge.

Likvidator Udruge

Clanak 51.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Clanak 52.

(1) Likvidatora bira i opoziva Skupstina Udruge na mandatno razdoblje od 4 godine.
(2) Ista osoba moze vise puta biti birana za Likvidatora
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(3) Za osobu koja se bira na mjesto likvidatora Udruge ne smiju postojati zapreke iz ¢lanka 19.,
stavci 2. i 3. Zakona o Udrugama
(4) Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge

Clanak 53.

(1) U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju
iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine Udruge.

(2) U slucaju da se iz bilo kojeg razloga Skupstina Udruge ne moze sastati i donijeti odluku iz
prethodnog stavka, preostalu imovinu stjece grad Zabok.

IX. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 54.

(1) Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji otezava ili onemogucéava rad Udruge te se ne
moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duzni su pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.

(2) Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Udruge spor rjesavaju pred opc¢inskim sudom u
Zaboku.

Clanak 55.

(1) Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i zna¢aja za Udrugu moraju postupati ¢asno,
posteno, savjesno, odgovorno 1 nepristrano cuvajuc¢i vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Udruge.

(2) U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
Udruge.

Clanak 56.

U slucaju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni
interes utjece ili moze utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge,
¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja izvijestiti Upravni
odbor, i ako je moguce izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 57.

(1) U slu¢aju dvojbe o mogucem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moze zatraziti misljenje
Nadzornog odbora Udruge.

(2) U slu¢aju pojavljivanja moguéeg sukoba interesa, Skupstina Udruge duzna je razrijesiti
ga tako da zastiti interes Udruge.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 58.

Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina Udruge ve¢inom glasova, a
nakon provedene rasprave.
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Clanak 59.

(1) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze pokrenuti Upravni odbor ili najmanje 1/3
redovnih ¢lanova udruge.

(2) Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku Udruge
koji je prijedlog izmjena i dopuna duzan uvrstiti na dnevni red prve sljedeée sjednice
Skupstine.

(3) Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se
izmjene 1 dopune predlazu uz obrazlozenje prijedloga.
Clanak 60.

(1) Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
(2) Tumacenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor Udruge.

Clanak 61.

O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Predsjednik Udruge.

Clanak 62.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja. Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaju vaziti
odredbe Statuta donesenog 01.12.2018. godine. Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu i
primjenjuju se od dana upisa u Registar udruga.

Ostale odredbe Statuta Saveza usvojenog na sjednici Skupstine 01. prosinca 2018.g. ostaju
nepromijenjene.

U Zaboku, 09.12.2023. godine

M. P. Predsjednik Atletskog kluba Zabok

Matija Grabrovecki, bacc. cin.

15



	I.  O S N O V N E    O D R E D B E

